
Stellenausschreibung 

Beim Landesarchiv Baden-Württemberg ist in der Außenstelle Institut für Erhaltung von Archiv- und 

Bibliotheksgut in Ludwigsburg eine Stelle als  

 Restauratorin / Restaurator (w/m/d) 

(bis Entgeltgruppe 9b TV-L) 

unbefristet zu besetzen. 

Das Landesarchiv Baden-Württemberg ist als Landesoberbehörde im Geschäftsbereich des 
Ministeriums für Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Württemberg (MWK) zuständige 
Fachbehörde für alle Aufgaben des staatlichen Archivwesens im Bundesland.  

Das Institut für Erhaltung von Archiv- und Bibliotheksgut koordiniert die Umsetzung des 
Landesrestaurierungsprogramms Baden-Württemberg und die Bestandserhaltungsaktivitäten des 
Landesarchivs. Es leistet mit seinen Werkstätten für Konservierung, Restaurierung, Digitalisierung 
und Mikroverfilmung einen wesentlichen Beitrag zur Sicherung und Erhaltung des schriftlichen 
Kulturerbes in Baden-Württemberg. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Erledigung von besonders schwierigen Restaurierungs- und Konservierungsarbeiten im 
Bereich Archiv- und Bibliotheksgut 

 Übernahme von Teilaufgaben beim Betrieb des Notfallcontainers BW inkl. Schulungen und 
Logistik sowie Nachbeschaffung und Evaluation der Einsätze 

 Sichtung, Dokumentation und Klassifikation von Schäden an Archivgut 
 Begleitung von objektschonenden Digitalisierungsprozessen in der Praxis 

Sie bringen mit: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Papierrestaurierung (Bachelor) 
 mehrjährige Berufserfahrung und Führungsverantwortung sind wünschenswert 
 Kenntnisse in der Bearbeitung von Archivmaterial im Mengenverfahren 
 Erfahrung in der Restaurierung von Großformaten und Grafiken 
 Kenntnisse im Bereich Einband/Pergament/Siegel sind von Vorteil 
 Teamfähigkeit, Selbstorganisation und Zuverlässigkeit 
 körperliche Belastbarkeit 
 Führerschein der Klasse B 

 

 

 

 



Wir bieten Ihnen: 

 Einstellung im Beschäftigtenverhältnis gemäß dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) mit einer Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9b TV-L mit Zusatzversorgung 

 ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Betätigungsfeld in offener und 
kollegialer Arbeitsatmosphäre 

 familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten 
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Entwicklung 
 Angebote zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 Unterstützung der Mobilität mit dem JobTicket BW 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich teilbar. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 12. Januar 2025 bevorzugt über www.interamt.de / ID 1228708. 

Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist Herr Benjamin Zech (Telefon 07141/64854-6622, 
benjamin.zech@la-bw.de); bei Fragen zum Beschäftigungsverhältnis wenden Sie sich bitte an Herrn 
Marco Endler (Telefon 0711/212-4306, marco.endler@la-bw.de). 

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung erklären Sie verbindlich, dass Sie unsere Datenschutzrichtlinien 
gelesen und verstanden haben und diese akzeptieren. 

Bitte lesen Sie vor Ihrer Bewerbung auch unsere Hinweise zum Bewerbungsverfahren. 

Aus Gründen der Nachhaltigkeit möchten wir im Bewerbungsverfahren möglichst auf Papier 
verzichten. Bewerbungen in Papierform oder per E-Mail nehmen wir daher nur in begründeten 
Einzelfällen entgegen. Bitte setzen Sie sich dafür mit uns in Kontakt. 
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